У С Т А В
на

НАРОДНО ЧИТАЛИЩЕ „ХРИСТО БОТЕВ-1952”
 С. СТАРОЗАГОРСКИ БАНИ, ОБЩИНА СТАРА ЗАГОРА



ГЛАВА ПЪРВА



ОБЩИ ПОЛОЖЕНИЯ



Чл. 1 С този устав, съобразен със Закона за народните читалища  и на

основание чл. 8, т.2 от същия закон урежда основните положения на вътрешно-нормативната уредба на читалището в зависимост от местните условия, при които развива дейността си.


Чл. 2


 /1/ 
Народно читалище „Христо Ботев-1952” с. Старозагорски бани,

Община Стара Загора е традиционно, самоуправляващо се културно-просветно сдружение в населеното място, което изпълнява и държавни културно-просветни задачи. В дейността могат да участват физически лица без оглед и ограничение на пол, възраст, политически и религиозни възгледи, етническо самосъзнание, постоянно или временно пребиваващи на територията на населеното място.



/2/   Народно читалище „Христо Ботев-1952” с. Старозагорски бани,

Община Стара Загора е юридическо лице с нестопанска цел със седалище 

село Старозагорски бани, Община Стара Загора, Област Стара Загора и

адрес на управление – село Старозагорски бани, ул. „Старозагорска” № 29.


/3/   Читалището е вписано в регистъра на Министерството на културата под № 292 от 09.05.2001 г.


Чл. 3  Читалището работи в тясно взаимодействие с културни институти, обществени и стопански организации, фирми и социални заведения и др., които извършват или подпомагат културната дейност.



Чл. 4   Читалището поддържа връзки за сътрудничество и координация на културната дейност, организирана от общината и отдел „Култура и вероизпо-ведание” и участва в организацията и провеждането на културни прояви.



Чл. 5   Читалището  развива дейността си на принципите на доброволността и демократизма и зачитане интересите на членовете му.
                    ГЛАВА ВТОРА

                    ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ


Чл. 6  Цел и задачи на читалището е създаване и разпространяване на културни и духовни ценности.


/1/  Да задоволява културните потребности на живущите в населеното място.



/2/ Да създава условия за общуване между хората.



/3/  Да продължава, утвърждава и задълбочава традициите в областта на фолклора, етнографията и християнските традиции.



Чл. 7


 /1/  Читалището чрез дейността и формите на самодейност обогатява културния живот на селището.



/2/  Създава условия за развитие и изява на творческите способности на децата и младежите.



/3/  Поддържа и обогатява народните обичаи и традиции.



Чл. 8


 /1/  Читалището осъществява целите и задачите си чрез различни форми и средства;


/2/   Осигурява общ достъп до библиотечния фонд;



/3/   Организира самодейни колективи, курсове, школи и клубове по интереси;



/4/   Изнасяне на концерти, уреждане на изложби, посещения на спектакли и др.;



/5/   Честване на национални  и християнски празници и извършване на ритуали;



/6/   Извършване на допълнителни дейности, подпомагащи основните задачи съвместими с добрите нрави;



/7/   Организиране на срещи и тържества с дейци на науката, културата, изкуството, фолклора, като: писатели, народни певци, композитори, артисти, художници и др.;



/8/   Осъществява методична помощ чрез привличане на хоноровани специалисти  от различните области на културния живот;



/9/   Предоставяне на безплатни компютърни и интернет услуги;



ГЛАВА ТРЕТА



ЧЛЕНСТВО


Чл. 9 

          /1/   Членовете на читалището са индивидуални, колективни и почетни;



/2/   Индивидуалните членове са: действителни и спомагателни



 1.   Действителните членове за читалището на населеното място са най-малко 50 /петдесет/ на основание чл. 8, т. 1 от ЗНЧ. Действителните членове са български граждани, навършили 18 години, които участват в дейността на читалището, редовно плащат членския си внос и имат право да избират и да бъдат избирани.



2.   Спомагателни членове са лица под 18 години, които нямат право да избират и да бъдат избирани, те имат право на съвещателен глас;

                   /3/   Колективни членове могат да бъдат:



1.   Професионални организации;



2.   Стопански организации;



3.   Търговски дружества;



4.   Кооперации и сдружения;



5.   Културно-просветни и любителски клубове и творчески колективи.

         /4/   Почетни членове могат да бъдат български и чужди граждани с особени заслуги за развитие на читалищното дело.



ГЛАВА ЧЕТВЪРТА


УПРАВЛЕНИЕ И ОРГАНИ НА УПРАВЛЕНИЕ

    

Чл. 10  Органи на читалището са: ОБЩОТО СЪБРАНИЕ, НАСТОЯТЕЛСТВОТО И ПРОВЕРИТЕЛНАТА КОМИСИЯ


Чл. 11


 /1/  Върховен орган на читалището е ОБЩОТО СЪБРАНИЕ.



 /2/   Общото събрание се състои от всички членове, имащи право на глас.



 Чл. 12


 /1/  ОБЩОТО СЪБРАНИЕ:



  1.   Изменя и допълва УСТАВА


  2.   Избира и освобождава членовете на НАСТОЯТЕЛСТВОТО, ПРОВЕРИТЕЛНАТА КОМИСИЯ  и ПРЕДСЕДАТЕЛЯ;



  3.   Приема документи, необходими за организацията на дейността на

читалището;



  4.   Изключва членове на читалището;


  5.   Определя основни насоки за дейността на читалището;



  6.   Взема решения за приемане на нови членове или за прекратяване на членството им;


  7.   В органите на управление на читалището - настоятелство и проверителна комисия могат да се избират членове на читалището, ако са членували най-малко една година.


  8.   Приема бюджета на читалището;



  9.   Приема годишния отчет на Настоятелството до 30 март на следващата година;


           10.   Определя размера на членския внос;


           11.   Взема решения за прекратяване дейността на читалището;



 /2/    Решенията на общото събрание са задължителни за другите органи на управление на читалището;


Чл. 13


 /1/   Редовно общо събрание се свиква от Настоятелството най-малко веднъж в годината, като на 3 /три/  години е отчетно-изборно.



 /2/   Извънредно общо събрание може да бъде свикано по решение на Настоятелството, по искане на Проверителната комисия или на 1/3 от членовете с право на глас;



/3/    При отказ на Настоятелството да свика извънредно общо събрание  до 15 дни от постъпване на искането, тази една трета от членовете на читалището могат да свикат извънредно общо събрание от свое име;


/4/    Поканата за събранието трябва да съдържа дневния ред, датата, часа и мястото на провеждането му и кой го свиква. Поканата се връчва срещу подпис или се връчва не по-късно от 7 /седем/ дни преди датата на провеждането. В същия срок на общодостъпни места в населеното място се залепват покани за събранието;



/5/    Общото събрание е законно, ако на него присъстват най-малко половината от имащите право на глас членове на читалището. При липса на кворум събранието се отлага с един час. Тогава събранието е законно, ако на него присъстват не по-малко от 1/3 от членовете при редовно общо събрание и не по-малко от половината плюс един от членовете при извънредно общо събрание;


/6/
Решенията на общото или на извънредното събрание се вземат с мнозинство на повече от половината от присъстващите членове.



Чл. 14


/1/
Изпълнителен орган на читалището е НАСТОЯТЕЛСТВОТО.

То се състои най-малко от 5 /петима/ членове избрани за срок от 3 /три/ години. То се състои от председател, зам. председател,  секретар-библиотекар и двама членове.



Чл. 15 НАСТОЯТЕЛСТВОТО:


/1/
Свиква общото събрание;



/2/
Осигурява и изпълнява решенията на общото събрание;



/3/
Подготвя и внася проект за бюджета на читалището, утвърждава щата и годишната програма за дейността му. 



/4/ 
Назначава секретар-библиотекаря на читалището и утвърждава длъжностната му характеристика;



/5/
Настоятелството провежда редовно заседания, най-малко веднъж на три месеца или четири заседания годишно;



/6/
Настоятелството взема решения с мнозинство повече от половината на членовете си;



/7/
Членовете на Настоятелството не трябва да имат роднински връзки по права и по съребрена линия до четвърта степен;



/8/
На първото заседание след избирането на настоятелството се разпределят отговорностите помежду им по направленията на дейността;



/9/ 
Членовете на настоятелството, включително председателя и секретар-библиотекаря подават декларации за конфликт на интереси;



Чл. 16  ПРЕДСЕДАТЕЛЯТ


/1/
Председателят на читалището е член на Настоятелството и се избира за срок от 3 /три/ години от общото събрание;



/2/
Председателят организира и ръководи дейността на читалището съобразно закона, устава и решенията на общото събрание;



/3/
Представлява читалището пред органите на общината и държавата;



/4/
Свиква и ръководи заседанията на Настоятелството и председателства общото събрание;



/5/
Отчита дейността си пред Настоятелството



/6/
Сключва и прекратява трудови договори със служители, съобразно бюджета на читалището и въз основа решения на Настоятелството


/7/
Заверява с подписа си  приходни и разходни документи.


Чл. 17  СЕКРЕТАРЯТ 



/1/
Организира изпълнението на решенията на Настоятелството и изпълнението на бюджета;


/2/
Организира текущата, основната и допълнителна дейност на читалището;



/3/
Съхранява приходните и разходните документи, води счетоводната книги и се отчита пред Настоятелството за дейността си;



/4/ 
Извършва текущи и основни инвентаризации на библиотечния фонд, вписва новопостъпилите библиотечни материали в инвентарната книга и предлага за бракуване на библиотечни единици и материали, остарели по съдържание и физически изхабени;



/5/
Следи за опазване, съхраняване и обогатяване на имуществото на читалището;


/6/
Секретарят представлява читалището заедно или по-отделно с председателя на читалището;



/7/
Секретарят не може да бъде в роднински връзки с членовете на Настоятелството и на Проверителната комисия по права и по съребрена линия до четвърта степен, както и да бъде съпруг /а/ на председателя на читалището;



Чл. 18  ПРОВЕРИТЕЛНА КОМИСИЯ


/1/
Проверителната комисия се състои от 3 /три/ члена и се избира от общото събрание за 3 /три/ години;



/2/
Проверителната комисия осъществява контрол върху дейността на настоятелството, председателя и секретар-библиотекаря на читалището по спазване на закона, устава и решенията на общото събрание;



/3/
Извършва проверка на приходни и разходни документи и следи за изпълнение на бюджета на читалището;



/4/
Представя отчет за извършените проверки и ревизии пред общото събрание;



/5/
При констатирани нарушения Проверителната комисия уведомява общото събрание писмено, а при данни за извършено престъпление и органите на 
прокуратурата;



/6/
Членовете на Проверителната комисия не могат да бъдат лица, които са в трудовоправни отношения с читалището или са роднини на членове на Настоятелството, на председателя или на секретаря по права линия, съпрузи, братя, сестри и роднини по сватовство от първа степен. 



Чл. 19  Не могат да бъдат избирани за членове на настоятелството и на Проверителната комисия и за секретари, лица, които са осъждани на лишаване от свобода за умишлени престъпления от общ характер. 



ГЛАВА ПЕТА



ФИНАНСИРАНЕ И ИМУЩЕСТВО НА ЧИТАЛИЩЕТО



Чл. 20



/1/
Читалището набира парични средства за извършване на дейността си от следните източници:



1.
Членски внос;



2.
Субсидия от държавния и общински бюджет;



3.
Културно-просветна и информационна дейност;



4.
От спонсори, помощи, дарения и завещания;



5.
Други приходи



Чл. 21


/1/
Бюджетът се приема ежегодно от общо събрание, предложен от Настоятелството;



/2/
Настоятелството може да награждава с парични и предметни награди, изявили се читалищни деятели и служители, самодейни колективи, представители на общински, регионални и национални прегледи и конкурси, допринесли за обогатяване на читалищната дейност и популяризиране името на читалището;



Чл. 22


/1/
Имуществото на читалището се състои от право на собственост и от други вещни права, вземания, ценни книжа, други права и задължения;



/2/
Движимите вещи могат да бъдат отчуждавани, залагани, бракувани или заменени с доброкачествени само след решение на Настоятелството;



Чл. 23 



/1/
Председателят на читалището ежегодно в срок до 10 ноември представя на кмета на Общината предложения за своята дейност през следващата година.



/2/
Председателят на читалището представя ежегодно до 31 март пред кмета на общината и общинския съвет доклад за осъществените читалищни дейности и за изразходваните от бюджета средства през предходната година



Чл. 24  Счетоводната отчетност се води в пълно съответствие със Закона за счетоводството и приложимото действащо законодателство.



ГЛАВА ШЕСТА



ПРЕКРАТЯВАНЕ ДЕЙНОСТТА НА ЧИТАЛИЩЕТО



Чл. 25 



/1/
 Читалището може да бъде прекратено по решение на общото събрание и чрез ликвидация;


/2/
 С решение на съда;



/3/
 Ако дейността му противоречи на Закона за народните читалища и приетия Устав;



/4/
 Имуществото му не се ползва според целите и предмета на дейността на читалището;



/5/ 
 При наличие на трайна невъзможност за действие за повече от две години.



ДОПЪЛНИТЕЛНИ И ЗАКЛЮЧИТЕЛНИ РАЗПОРЕДБИ


1.
Читалището има кръгъл печат, с надпис:

Народно читалище „Христо Ботев-1952”с. Старозагорски бани, Община Стара Загора

в средата с разтворена книга;



2. 
Празникът на читалището е 24 май – Ден на българската просвета и култура и на славянската писменост.



Този нов Устав, е приет на редовно общо събрание на читалището, проведено на 03.05.2010 година, съобразно с изискванията на Закона за народните читалища, обнародван в ДВ, бр. 42 от 05.06.2009 година и отменя Устава на читалището, приет от общото събрание, проведено на 18.03.1997 година.



Същият е подписан в 2 /два/ екземпляра от присъстващите действителни членове на читалището, съгласно приложения списък, представляващ неразделна част от Устава.



ПРЕДСЕДАТЕЛ НА ЧИТАЛИЩЕТО:_______________________




                        /инж. ГЕНОВЕВА ВАСИЛЕВА ХРИСТАКЕВА/


        ЧЛЕНОВЕ НА НАСТОЯТЕЛСТВОТО:


1. МИНКА ИВАНОВА ПЕТКОВА:   ___________________


2. инж. СТАНЧО ЖЕЛЕВ СТАНЕВ:  ___________________



3. РАДКА КОЛЕВА СТОЙНОВА:     ___________________



4. Иванка Василева Сандева           ___________________

Проверителна Комисия:

1. Ганка Ангелова

2. Маргаритка Желева

3. Веска Петрова
